15.04.2013

UNITESI : Satin Alma Midurlagi
SAYI :2013/8431
KONU : TFF Spor Giivenligi Egitimi icin Egitim ve Danismanlik Hizmeti alinmasi isi.

SON BASVURU TARIHi : 22 Nisan 2013 Pazartesi Giinii Saat 15.00

Turkiye Futbol Federasyonu tarafindan asagidaki teknik sartnamede belirtilen hizmetlerin alim isi
yapilacaktir.

ise ait teklifler istinye Mahallesi Darussafaka Caddesi NO:45 Kat.2 de mukim Tiirkiye Futbol
Federasyonu Satin Alma Mudurligiine kapali zarf ile teslim edilecektir.

Zarf igerisinde teknik sartnamede belirtilen evraklara ek olarak asagida belirtilen belgeler
konacaktir.

a. Tebligat icin adres beyani, telefon numarasi, faks numarasi ile elektronik posta adresi,

b. Mevzuat geregi kayith oldugu ticaret ve/veya sanayi odasi belgesi,

c. Teklif vermeye yetkili oldugunu gosteren noter tasdikli imza beyannamesi veya imza sirkiileri,
d. Referans dosyasi,

Detay bilgi 0212 3622227 nolu telefonla veya cenkcem@tff.org mail adresinden alinabilir.

TFF. 4734 Sayih Kamu ihale Kanununa tabii olmayip, Teklifleri degerlendirip degerlendirmemekte,
diledigi istekliye ise ihale etmekte serbesttir.

TURKIYE FUTBOL FEDERASYONU
SPOR GUVENLIGi EGiTiMi iCiN EGiTiM VE DANISMANLIK HiZMETi ALINMASI iHALESI
TEKNiK SARTNAMESi

1. KONU VE KAPSAM

Turkiye Futbol Federasyonu (bundan sonra Federasyon olarak anilacaktir.)tarafindan asagida
detayll olarak agiklanan konulari kapsayacak sekilde Egitim ve Denetim Hizmetleri alimi
yapilacaktir.

6222 sayili Sporda Siddet ve Diizensizligin Onlenmesine Dair Kanun ve ilgili ydnetmelikleri
dogrultusunda, Futbol Misabakalarinda gorevlendirilecek, 5188 sayili Ozel Guvenlik
Hizmetlerine dair Kanuna goére yetki almis, 6zel giivenlik sertifikali ve/veya kimlikli, Ozel
Guvenlik Gorevlilerinin ve yine ayni kanunun 6.Madde 2.bendinde belirtilen Kulip
gorevlilerinin (stewardlarin), spor organizasyonlarinda gorev alabilecek tiim kamu, kurum ve
kuruluslarin gorevlilerinin ve gonillllerinin, spor givenligi egitim ve sertifikasi almak
isteyenlerin FIFA, UEFA, Saglik ve Glivenlik kriterlerine yonelik miifredat ile egitilmesi, egitim
sonras! egitim alan personelin ve kuliliplerin misabaka zamani denetimlerinin yapilmasina
yonelik is ve islemlerinin yapilmasidir.


mailto:cenkcem@tff.org

2. HIiZMETLERIN TANIMI:
A) EGITiM HiZMETi:

a) 6222 sayili Sporda Siddet ve Diizensizligin Onlenmesine Dair Kanun ve ilgili
yonetmelikleri dogrultusunda, Futbol Misabakalarinda gorevlendirilecek, 5188 sayili
Ozel Giivenlik Hizmetlerine dair Kanuna goére yetki almis, 6zel giivenlik sertifikali
ve/veya kimlikli, Ozel Giivenlik Gérevlilerinin ve yine ayni kanunun 6.Madde
2.bendinde belirtilen Kullip gorevlilerinin (stewardlarin), spor organizasyonlarinda
gorev alabilecek tim kamu, kurum ve kuruluslarin gérevlilerinin ve gondllilerinin,
spor giuvenligi egitim ve sertifikasi almak isteyenlerin FIFA, UEFA, Saglk ve Glivenlik
kriterlerine yonelik mifredat ile egitilecektir.

b) Egitimde gorev alacak egitmenler, TFF koordinasyonu ile FIFA, UEFA, Saglik ve
Guvenlik kriterlerine yonelik miifredat ile egitilecektir.

c) Egitim glnlerinin planlanmasi Federasyon ve yiiklenici ile birlikte gergeklestirilecektir.

d) Egitim miufredati, FIFA, UEFA, Saghk ve Gilvenlik kriterlerine bagli olarak TFF
tarafindan hazirlanacak ve yiklenici’ ye sunum ve katilimci sayisi kadar ders notu
olarak verilecektir.

e) Egitim hizmeti en fazla 30 kisiye yonelik verilecektir.

f) TFF, gerekli gordigu hallerde egitim ve egitime katilmak isteyenlerin kriter kapsamini
genisletebilir.

B) DENETIM HiZMETi:

Yiklenici, Federasyonun koordinasyonuyla almis oldugu egitim ve icerik kapsaminda,
Federasyondan talep edilen her tirli denetim ve danismanlik hizmetini Federasyonun
onayiyla verebilir.

3. EGIiTiM ALABILECEK KiSiLERIN OZELLIKLERI

a) Kuliip miisabakalarinda gorev alacak 6zel glivenlik gorevlisi ve kullip gorevlilerinde
(steward) aranan nitelikler asagidaki gibi olacaktir.

1) Ozel Giivenlik Egitim Sertifikasi
2) En az lise mezuniyeti
b) Spor organizasyonlarinda gorev alacak gorevlilerde ve gonillilerde egitim alacak kisi
kriteri organizasyonun kapsamina gore Federasyonca belirlenecektir.

4. DOKUMANTASYON VE KAYIT SISTEMiNiN OLUSTURULMASI :

a) Egitime katilacak kisilerin kayitlari olusturulacak tutanakla tespit edilecek ve daha
sonra TFF tarafindan basarili olmalari halinde kendilerine “SPOR GUVENLIGI
EGITIMI SERTIFIKASI” verilecektir.

b) Egitim sonrasi, egitim alanlar tarafindan egitim degerlendirme formlarinin
doldurulmasi saglanacaktir.



Egitim alan kisilere yonelik denetim Federasyonun talebi dogrultusu halinde
yuklenici tarafindan gergeklestirilecektir. Denetim raporlarinda yasanan
olumsuzluklara istinaden, verilen sertifikasyon iptal edilebilir.

Her egitim sonrasi, egitmen egitimi 6zetleyen bir form doldurup Federasyona bilgi
verecektir.

Federasyon tarafindan talep edilen denetim ve danismanlik hizmetleri
neticesinde, ylklenici Federasyona rapor sunacaktir.

5. YUKLENICiNIN OZELLIKLERI :

Yiklenici kurulus ile egitmenlerin tagimasi gereken 6zellikler asagida belirtilmistir:

a)
b)

c)
d)

Kurulusun en az 5 yillik is saghigi ve glivenligi konularinda faaliyetini gosterir belge,
Kurulus yetkilisi/yetkililerinin is Giivenligi Uzmani olmasi ve ayni zamanda spor alani
glivenligi konularinda tecriibe sahibi olmasi,

Kurulusun TSE ‘den alinmis hizmet sektori yonelik Hizmet Yeterlilik Belgesi,

Kurulus adina egitmen olarak gorev alacak asgari 5 kisinin, egitim mifredatinin
dzelligi nedeni ile is Glivenligi Uzmanlik sertifikalarinin olmasi,

Yukarida yazili maddeler igin kurulus teklifinde belgelerinin asillarini veya tasdikli suretlerini
vereceklerdir.

6. YUKLENICiNiN SORUMLULUKLARI :

a) Yuklenici, Teknik sartnamenin ana maddelerinde belirtilen taahhit konusu
egitim, danismanlk ve denetim hizmetini sorunsuz bir sekilde yerine
getirecektir. Egitim ve denetim siresince konu ile ilgili Federasyonu
bilgilendirecektir.

b) Yuklenici ve egitmenleri, halen yirirlikte olan Kanun, tuzik, yonetmelik,
teblig, genelge vb. yasal diizenlemelere ve halen yiirirliikte olan is Givenligi
prensiplerine uyacaktir.

c) Yiklenici, kendi personelini is kazalarindan, meslek hastaligindan ve is
glivenligi bilgisi ile bilgilendirilmesinden sorumlu olacaktir.

d) Yiklenici gorevlendirecegi personelleri, hizmet O6ncesi yazili liste olarak
kuruma bildirmek zorundadir.

e) Yuklenici personeli, sozlesmede aksine bir hikim yoksa kurumun is
disiplininde belirlenen normal ve fazla calisma saatlerine uyacaktir.

f)  Yuklenici, kuruma ait bilgilerin Gg¢lincl sahislara agiklanmayacagini yapilan sézlesme
ile garanti altina alir. Eger kanundan gelen zorunluluklardan dolayi tglinci tarafa bilgi
verilmesi durumu s6z konusu olursa bu durumdan kurum mutlaka bilgilendirilir.

g) Yiklenici, egitimlerde Emniyet Genel MudurliGgi ile yapilan anlasma geregi,
glivenlik konularinda EGM glivenlik egitmenleri gorevlendirecektir.
Federasyonun belirleyecegi egitim programina yonelik, EGM glivenlik egitmen
listesi Emniyet Genel Mdurlugi tarafindan Federasyona bildirilecektir.

h) Yiklenici, egitmen basina 1 adet projeksiyon cihazi ve bilgisayar temin
edecektir.



d)
e)

f)

FEDERASYONUN SORUMLULUKLARI

Yiklenici’ ye egitim hizmeti ile ilgili mifredatin sunumu ve katiimci sayisi kadar ders
notu verilecektir.

Federasyon, egitim hizmeti verilecek egitim alanlarini ve siniflari temin edecektir.
Yiklenici’ nin gorevlendirecegi personelin, egitim ve denetim islerindeki yol ve
konaklama giderlerini Federasyon karsilayacaktir.

Federasyon, Emniyet Genel Mudirligl tarafindan gorevlendirilecek EGM glivenlik
egitmenlerinin lcretlerini egitmenlerin hesabina ddeyecektir.

Federasyon, is bu egitim ve hizmetlerin karsihigi olan Ucretleri, Yiklenici’nin hizmet
sonrasi faturasina istinaden Federasyon 6deme prensiplerine gére 6deyecektir.
Federasyon, egitici egitimlerinde simultane ceviri hizmetini ve gerekli tim
dokliimantasyonu saglayacaktir.

is SURESI :
Sozlesme imzasini miteakiben 3 (lg) yildir.
TEKLIF

isbu teknik sartnamede belirtilen hizmetleri saglamak isteyen teklif sahibi kuruluslar;
a) tekliflerini kapal zarf olarak Federasyonun Satin alma Miidiirligii'ne 22
Nisan 2013 tarihi saat 15:00’e kadar sunmalari gerekmektedir.
b) Teklifte,
1) 5.maddede belirtilen evraklar,
2) Egitim hizmeti icin egitim adam glin fiyati,
3) Denetim hizmeti icin denetim adam giin fiyati sunmalari gerekmektedir.



